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Begeleidingsbrief wat u gemeente se kerkraad 

of skool se personeel moet beantwoord

oor 'n student wat wil studeer by DCMA in 2012

Deaf Christian Ministry Africa se doel is om te help in die nood van die honderdduisende Dowes wat nie die Here ken nie, wat nie na 'n kerk kan gaan waar hulle God se Woord kan hoor of verstaan nie.  Ons wil graag Dowes oplei om te gaan preek en die Here se genade aan daardie Dowes te gaan verkondig.

U het hierdie voornemende student genomineer om by DCMA te kom studeer, en ons vra dat u ons asb sal help en meer inligting sal verskaf (sover soos wat u kan), wat vir ons nodig is in ons evaluering en om hom beter te kan begelei in sy studies. 

Sal u asb hierdie vorm voltooi en dit direk aan ons stuur.  Ons sal u antwoorde konfidensieel hanteer, en ons vra dat u baie openlik sal wees.  Baie dankie.

1.
Naam van voornemende student…………………………………………...……..............………

2.
Naam en adres van u gemeente / skool……….…………………………..............……………..


………………………………………………………………………………...............………………

3.
Naam van predikant / pastoor / leier……….…………………………….…tel….................……
             

           sel……………….……….   e-pos: ……………..………  faks: ……………………...............…..

4.
Dankie dat julle vir hierdie voornemende student 'n geestelike tuiste bied en dat die Here ook vir julle gebruik om vir hom te laat groei in sy christenskap sodat hy / sy nou wil kom leer om voltyds vir die Here te gaan werk. 
Is u gewillig om voort te gaan om hom te help om te lewe vir die Here, om hom te lei om nog verder te groei, vir hom te leer om gehoorsaam te wees aan God en om hom te vermaan as hy miskien nie lewe soos die Woord vir ons leer nie? 

…………………………………………………………………..….…………………........……......

5. Hoe lank ken u hom / haar en is hy / sy in u gemeente?……………………………………......

6.
Is u oortuig dat hy / sy waarlik glo in die Here as sy Verlosser en Saligmaker?

Hoe is sy / haar verhouding met die Here?



…………………………………………………………………………………...........………………


………………………………………………………………………………...........…………………

7.
Is sy / haar lewe voorbeeldig soos 'n kind van God se lewe moet wees, of is daar verkeerde dinge in sy / haar lewe wat nie pas by 'n Christen nie?  

………………………………………………………………………...........…………………………

8.
Is hy / sy betrokke in u gemeente se werksaamhede?  Hoe, op watter manier?


………………………………………………………………………………………………...........…


……………………………………………………………………………………...........……………


9.
Dink u dat hy / sy 'n gebalanseerde en volwasse persoon is?…………............………………


……………………………………………………………………………...........……………………



10.
Dink u dat hy / sy goeie verhoudings met ander mense het?………........…………………….

 
……………………………………………………………………………...........……………………

11.
Dink u hy / sy het leierseienskappe en integriteit? …………….........…………………………..


……………………………………………………………………...........……………………………

12.
Kan hy / sy goed kommunikeer met ander Dowes?  Ken hy Dowes se kultuur?   

…………………………………………………............……………………………………………..

13.
Hoe goed kan hy / sy kommunikeer met u en met (ander) horendes?


………………………………………………………………………..........…………………………

14.
Hierdie voornemde student wil graag vir Dowes gaan preek.  Hoe voel u daaroor?  Dink u dat hy / sy die regte persoon is om 'n bedienaar van die Woord te word?

……………………………………………………………..........…………………….............……….

15.
Wanneer hierdie student klaar studeer het en begin om Dowes te bedien, sal hy / sy 'n gemeente nodig hê wat hom / haar kan ondersteun en kan help.  Is u gewillig om betrokke te wees en in die begin ook finansieel te help met sy bedieningsbehoeftes?  

………………………………………………………………………….......…….............……….......
16.
Sal u asb kyk na die meegaande lys van vereistes wat ons stel aan voornemende studente en daarop sê of hy daaraan voldoen?  Merk geskikte blokkies.


(
Gelowige persoon met ‘n roeping om voltyds vir die Here te werk


(
Dowe gemeente / geestelike leier 


(
Redelike leesvermoë (moet die Bybel kan lees en verstaan)


(
Persoon moet vir sy / haar eie gesin kan sorg (aanvaar verantwoordelikheid)

17.
Is daar enige ander opmerkings wat u wil maak oor hierdie voornemende student wat belangrik mag wees vir ons?

……………………………………………………………………………………….............………
……………………………………………………………………………………….............………
Baie dankie vir u tyd en liefde.  Bid asseblief vir hierdie teologiese opleiding vir Dowes.

Stuur hierdie voltooide vorm asb na: Ds Jan Oberholzer 082 772 0132 of dcma@nid.org.za of   023 342 8866 (f)

_______________

Ds Jan Oberholzer

Hoof:  DCMA
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